SYLVI= & 3ARAT

CONSEIL &8 FORMATION RH

FORMATION
DE L'USAGE AU CONTROLE :

ENCADRER L'I.A. EN ENTREPRISE - DEPLOYER UNE CHARTE DE BONNES PRATIQUES

Prérequis

Aucun

Objectifs

¢ Comprendre les usages concrets de I'l|A dans les métiers de la
promotion immobiliére;

o lIdentifier les risques juridiques, organisationnels et RH liés a
I'A,

o Définir des regles claires d'utilisation des outils IA pour leurs
équipes;

e Garantir la protection des données sensibles (foncier, clients,
projets, partenaires);

e Construire une charte de bonnes pratiques IA directement
applicable dans son entreprise.

Programme

Acculturation IA & enjeux métiers
e Comprendre I'lA pour mieux la piloter
o |A générative : principes clés, limites et biais
o Panorama des usages dans la promotion immobiliere

IA, données sensibles et responsabilités de I'entreprise
e Sécuriser avant de déployer
o Typologie des données sensibles en promotion immobiliere
Risques liés a 'usage non encadré de I'lA :
Responsabilités managériales et RH
Articulation avec les obligations de protection des données

o O o

IA & management
¢ Pourquoi une charte IA est indispensable :
o Ce que la charte doit impérativement contenir :
o Place du management dans le contréle et I'animation des
pratiques

Atelier central : construction de la charte IA
e Produire un livrable concret et opérationnel
o Chaque participant repart avec une charte de bonnes
pratiques IA personnalisée

Finalisation, appropriation et plan d’action
e Passer de la charte a I'action
o Comment diffuser et expliquer la charte aux équipes
o Intégration dans les pratiques RH et managériales

SUPPORTS & LIVRABLES

o Diaporama de formation

¢ Modele de charte de bonnes pratiques IA — secteur
immobilier

o Check-list “Données sensibles & IA”

PUBLIC

Dirigeants, DRH/RRH, DAF et
Professionnels de I'immobilier

DUREE
1 journée - 3h30
FORMAT

E-Learning

TARIF

Prix public :
190 € HT / personne

Prix Adhérent :
150 € HT /personne

EFFECTIF

Minimum : 5 participants
Maximum : 10 participants

MODALITES
PEDAGOGIQUES

Méthode interactive
Ateliers - échanges de pratiques
apport méthodologique

EVALUATION

e Quizz d'évaluation des acquis
¢ Emargement distanciel
o Attestation et certificat de formation

POUR RESERVER VOS PLACES

Par mail :
contact@sylviebarat.fr

OU PAR TELEPHONE
061 848 747




